มคอ.6  รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 
 
รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (Field Experience Report) หมายถึง รายงานผลการฝึกงาน ออกฝึกภาคสนาม หรือ สหกิจศึกษา ว่าได้บรรลุผลการเรียนตามแผน ที่วางไว้ในรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนามหรือไม่ และหากไม่เป็นไปตามแผนต้องให้เหตุผล และข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการฝึกงาน ออกฝึกภาคสนาม หรือ สหกิจศึกษาในครั้งต่อไป รายงานนี้ จะครอบคลุมถึงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามตั้งแต่เริ่มจนสิ้นสุด ปัญหาด้านการบริหารจัดการ และสิ่งอำนวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมิน การฝึกของนักศึกษา/อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/พนักงานพี่เลี้ยง 
[bookmark: _GoBack]
ประกอบด้วย  4  หมวด ดังนี้

หมวดที่ 1	ข้อมูลทั่วไป
หมวดที่ 2 	การดำเนินการที่เปรียบเทียบกับแผนการเตรียมการ 
หมวดที่ 3	ผลการดำเนินการ
หมวดที่ 4	แผนการปรับปรุง












หมายเหตุ : เมื่อจัดทำแบบ มคอ. 6 ฉบับสมบูรณ์เรียบร้อยแล้วให้นำข้อความสีแดงออก



รายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม

	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา	สถาบันการบินพลเรือน สถาบันสมทบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

	กองวิชา     ............................................................

	สาขาวิชา   ............................................................ 




หมวดที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา
	ชื่อรายวิชา (ภาษาไทย)..................................................................................................
		  (ภาษาอังกฤษ)..............................................................................................
2. หลักสูตร
ระบุชื่อหลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้ 
หลักสูตร...............................................................................
· วิชาบังคับ
 วิชาเลือก
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ / อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
1. ............................................................................................................
2. ............................................................................................................
3. ...........................................................................................................
4. ภาคการศึกษา / ปีการศึกษาที่ฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
ภาคการศึกษาที่...................ปีการศึกษา........................................................








หมวดที่  2   การดำเนินการที่เปรียบเทียบกับแผนการเตรียมการ 

1. การเตรียมนักศึกษา (ถ้ามี)

ระบุว่าการเตรียมนักศึกษาต่างจากแผนอย่างไร  และให้ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต 

	แผนการเตรียมนักศึกษา
	การเตรียมนักศึกษา
(ระบุกรณีมีความต่างจากแผน)
	ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผน
ในอนาคต

	ตามที่ระบุไว้ใน มคอ.4 หมวด 4
	 เป็นไปตามแผน
 ไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจาก.........................................................
.........................................................
........................................................
	



2. การเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ

ระบุว่าการเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศต่างจากแผนอย่างไรและให้ข้อเสนอแนะข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต      

	แผนการเตรียม
อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ
	การเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา/ อาจารย์นิเทศ
(ระบุกรณีมีความต่างจากแผน)
	ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผน
ในอนาคต

	ตามที่ระบุไว้ใน มคอ.4 หมวด 4
	 เป็นไปตามแผน
 ไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจาก.........................................................
.........................................................
........................................................
........................................................
.......................................................
	




3. การเตรียมพนักงานพี่เลี้ยง (Field  Supervisors)  จากสถานประกอบการ (ถ้ามี) 

ระบุว่าการเตรียมพนักงานพี่เลี้ยงจากสถานประกอบการต่างจากแผนอย่างไรและให้
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต

	แผนการเตรียม
พนักงานพี่เลี้ยง
	การเตรียมพนักงานพี่เลี้ยง
(ระบุกรณีมีความต่างจากแผน)
	ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผน
ในอนาคต

	ตามที่ระบุไว้ใน มคอ.4 หมวด 4
	 เป็นไปตามแผน
 ไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจาก.........................................................
.........................................................
........................................................
........................................................
.......................................................
	




 4. การเปลี่ยนแปลงกิจกรรม และ/หรืองานที่มอบหมายให้นักศึกษา   

	8	มคอ.6

ระบุการเปลี่ยนแปลงต่อไปนี้ที่ต่างจากแผนและให้ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผน


วิชา ...........................................  ประจำภาคการศึกษาที่ ....../.........  กองวิชา .....................  สถาบันการบินพลเรือน  
	 ไม่มี
	 มีการเปลี่ยนแปลงดังนี้

	กิจกรรม/ งานที่มอบหมายให้นักศึกษา

	เดิม
	เปลี่ยนเป็น

	ตามที่ระบุใน มคอ.4 หมวด 4
	











5. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่ทำให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ระบุใน มคอ.4

	ปัจจัยที่เกี่ยวกับการจัดการเรียน
การสอน
	ประสิทธิผล
(ระบุวิธีที่ทำให้บรรลุผล)
	ปัญหา (ถ้ามี)
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	1. วิธีสอนที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (Teaching and Learning Methods)

	1.1 คุณธรรม จริยธรรม
	ระบุเนื้อหารายวิชา / วิธีการสอนที่ทำให้บรรลุผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้าน
	เช่น เนื้อหารายวิชาไม่ครบถ้วน อาจส่งผลที่ ความรู้ หรือ ปัญญา สาเหตุที่ไม่ได้สอน และวิธีแก้ไข

	1.2 ความรู้	


	
	

	1.3 ทักษะทางปัญญา


	
	

	1.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	

	1.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	

	2.6 ทักษะพิสัย…………………………

	
	

	2.  วิธีการประเมินผล (Assessment)

	2.1 คุณธรรม จริยธรรม



	ระบุวิธีการประเมินผลที่สอดคล้องกับวิธีสอนที่ทำให้บรรลุผล       ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้าน
	

	2.2 ความรู้



	
	

	2.3 ทักษะทางปัญญา

	
	

	2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	

	2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	

	2.6 ทักษะพิสัย…………………………

	
	

	3.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (Facilities) เช่น ห้องเรียน ห้องประชุม ห้องทำโครงงาน ห้องทดลอง อุปกรณ์เครื่องมือต่างๆ ห้องสมุด หรือ ห้องค้นคว้า เป็นต้น
	ระบุระบบหรือสิ่งสนับสนุน   การเรียนการสอนที่ส่งเสริม    การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ (competency) ที่พึงประสงค์

	

	4. ระบบสนับสนุนการศึกษา (Educational Support) เช่น ระบบการบริหารจัดการ  ระบบ 
E-learning หรือ ระบบสารสนเทศ ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา  ระบบให้คำปรึกษาด้านสถิติหรือด้านอื่นๆ             ที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน เป็นต้น

	ระบุระบบที่สนับสนุนการเรียนการสอนที่พัฒนาผู้เรียนได้มากขึ้น
	

	5. สภาพแวดล้อม (Environment) หรือ ชุมชมโดยรอบ เช่น สถานประกอบการที่ใช้ในการฝึกงาน

	ระบุสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม การเรียนการสอน เช่น ความสะอาด ความปลอดภัย เรื่องเสียง กลิ่น เป็นต้น
	

	6. อื่น ๆ


	
	






	หมวดที่ 3 ผลการดำเนินการ
1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียน/ส่งไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม	 	.....................คน                     
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 	.....................คน    
3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน  (W)    	     				......................คน                     		
4. การกระจายระดับคะแนน (เกรด)
ระบุจำนวนและร้อยละของนักศึกษาในแต่ละระดับคะแนน
	ค่าระดับคะแนน
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	
	

	 B+
	
	

	B
	
	

	 C+
	
	

	C
	
	

	 D+
	
	

	D
	
	

	F
	
	

	I
	
	

	S
	
	

	U
	
	

	W
	
	

	รวม
	
	


5. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
1. คะแนนประเมินเฉลี่ย.............................................................................................................................
2. ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอน.....................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
3. ความเห็นของอาจารย์ต่อข้อเสนอแนะ
................................................................................................................................................................... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................... 

6. สรุปผลการทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้
ระบุวิธีการทวนสอบ และสรุปผลการทวนสอบ
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	ประชุมกรรมการพิจารณาผลการเรียนรายวิชา







	มีการเสนอให้ปรับคะแนนรายงานกลุ่มให้น้อยลง



“หมายเหตุ มีการทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในแต่และปีการศึกษา”



หมวดที่ 4 แผนการปรับปรุง  
1.  ผลการดำเนินงาน การพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาตามที่ระบุไว้ใน   มคอ. 4  หมวดที่ 2   ข้อที่ 3
	แผนการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
	ผลการดำเนินการ

	




	






2. ข้อเสนอแนะแผนการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชาการสำหรับการสอนครั้งต่อไป  
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

3. ข้อเสนอแนะต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

********************************************************************
  


ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	ลงชื่อ..................................................	วันที่รายงาน .....................................................
	(..........................................................)

	ลงชื่อ..................................................	วันที่รายงาน .....................................................
	(..........................................................)


ชื่อผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ลงชื่อ..................................................	วันที่รับรายงาน ...................................................
	(..........................................................)

