




หลักสูตร Meteorology for Aviation Personnel รุ ่นที่ 3 ทุนจาก 
ส�ำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย เมื่อวันท่ี 6 ตุลาคม 2560 
ณ ส�ำนักงานการบินพลเรือน กรุงเทพฯ

On 6 October 2017, the Certificate Awarding Ceremony for 
Meteorology for Aviation Personnel Course (Class 3), funded 
by the Civil Aviation Authority of Thailand, was held at the  
Civil Aviation Authority of Thailand, Bangkok.  

หลักสูตร Flight Instructor Rating (Ground Training) รุ่นท่ี 18  
เมื่อวันที่  14 พฤศจิกายน 2560  ณ สถาบันการบินพลเรือน  
กรุงเทพฯ

On 14 November 2017, the Certificate Awarding Ceremony  
for Flight Instructor Rating Course (Ground Training) (Class 18) 
was held at CATC, Bangkok.   

หลกัสตูร AIS Cartography (AIS/MAP) รุ่นท่ี 31 
เมื่อวันท่ี 8 ธันวาคม 2560 ณ สถาบันการบิน
พลเรือน กรุงเทพฯ   

On 8 December 2017, the Certificate 
Awarding Ceremony for AIS Cartography 
Course (AIS/MAP) (Class 31) was held at 
CATC, Bangkok. 

หลักสูตร Airport Operation Safety and 
Security รุ่นท่ี 4 เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2560 
ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพฯ

On 22 December 2017, the Certificate 
Awarding Ceremony for Airport Operation 
Safety and Security Course (Class 4) was 
held at Rama Gardens Hotel, Bangkok.

ห ลั ก สู ต ร  A i r s i d e  O p e r a t i o n  a n d  
Management รุ่นท่ี 3 เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 
2560 ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพฯ 

On 14 December 2017, the Certificate 
Awarding Ceremony for Airside Operation 
and Management (Class 3) was held at 
Rama Gardens Hotel, Bangkok. 

หลกัสตูร Training Instructors Course (ICAO 
TIC Part2 Class No.5) เมื่อวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 
2561 ณ โรงแรมปทุมวัน ปริ๊นเซส กรุงเทพฯ 

On 9 February 2018, the Certificate  
Award ing Ceremony fo r  T ra in ing  
Instructors Course (ICAO TIC Part 2  
Class 5) was held at Pathumwan Princess 
Hotel, Bangkok. 

หลักสูตร F l ight  Operat ions Officer  
Refresher Course (FOOR) รุ ่นที่  65  
เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2561 ณ สถาบัน 
การบินพลเรือน กรุงเทพฯ 

On 14 February 2018, the Certificate  
A w a r d i n g  C e r e m o n y  f o r  F l i g h t  
Operations Officer Refresher Course 
(FOOR) (Class 65) was held at CATC, 
Bangkok.  

หลักสูตร Training Developers Courses 
(TDC) รุ่นที่ 5 เมื่อวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2561 
ณ โรงแรมปทุมวัน ปริ๊นเซส กรุงเทพฯ 

On 23 February 2018, the Certificate  
Award ing Ceremony fo r  T ra in ing  
Developers Courses (TDC) (Class 5) 
was held at Pathumwan Princess Hotel, 
Bangkok.  
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หลักสูตร Aviation Technical for Vocational  
Instructors Course No.1 เมื่อวันที่  16  
มีนาคม 2561 ณ สถาบันการบินพลเรือน 
กรุงเทพฯ 

On 16 March 2018, the Cert ificate  
Award ing Ceremony fo r  Av ia t ion  
Technical for Vocational Instructors 
Course No.1 was held at CATC, Bangkok.  

หลักสูตร Flight Instructor Rating (Ground 
School) รุ่น 19 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2561  
ณ โรงแรม Golden Tulip กรุงเทพฯ 

On 23 March 2018, the Cert ificate  
Awarding Ceremony for Flight Instructor 
Rating Course (Ground School) (Class 19) 
was held at Golden Tulip Hotel, Bangkok. 

การสัมมนา เรื่อง “การบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพหลักสูตร 
ฝึกอบรมเฉพาะทางด้านการบิน” (Quality Assurance Management 
System) เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2561 ณ โรงแรมปทุมวัน ปร๊ินเซส 
กรุงเทพฯ

On 30 March 2018, the Certificate Awarding Ceremony for 
participants in the seminar on “Quality Assurance Management 
System” was held at Pathumwan Princess Hotel, Bangkok. 

หลักสูตร Airport Ramp Operation Training รุ ่นที่ 2 เมื่อวันที่  
28 มีนาคม 2561 ณ โรงแรมไมด้า ดอนเมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพฯ

On 28 March 2018, the Certificate Awarding Ceremony for  
Airport Ramp Operation Training Course (Class 2) was held  
at Mida Hotel Don Mueang Airport, Bangkok. 

หลักสูตร AIS Officer (AIS/GEN) รุ่นท่ี 43 
เมื่อวันท่ี 5 เมษายน 2561 ณ สถาบันการบิน
พลเรือน กรุงเทพฯ

On 5 April 2018, the Certificate Awarding 
Ceremony for AIS Officer Course (AIS/
GEN) (Class 43) was held at CATC, 
Bangkok.  

หลักสูตรการจัดการการบินส�ำหรับผู้บริหาร 
รุน่ท่ี 4 (Aviation Management for Executives  
Program) เมื่อวันท่ี 25 พฤษภาคม 2561  
ณ โรงแรมโนโวเทล สุวรรณภูมิ แอร์พอร์ต 
จังหวัดสมุทรปราการ

On 25 May 2018, the Certificate Awarding 
Ceremony for Aviation Management for 
Executives Program (Class 4) was held 
at Novotel Suvarnabhumi Airport Hotel, 
Samut Prakan Province.

หลักสูตรเจ้าหน้าที่แผนที่ในงานแถลงข่าว
การบิน AIS Cartography รุ่นท่ี 32 เมื่อวันที่ 
15 มิถุนายน 2561 ณ สถาบันการบินพลเรือน 
กรุงเทพฯ

On 15 June 2018, the Certificate Awarding 
Ceremony for AIS Cartography Course 
(Class 32) was held at CATC, Bangkok. 

หลักสูตร  Aerodrome Cont ro l -ADC  
รุ ่นที่  35 เมื่อวันท่ี 16 มีนาคม 2561 ณ  
สถาบันการบินพลเรือน กรุงเทพฯ 

On 16 March 2018, the Cert ificate  
Awarding Ceremony for Aerodrome  
Control-ADC Course (Class 35) was held 
at CATC, Bangkok. 

82 รายงานประจ�ำปี 2561
สถาบันการบินพลเรือน



หลักสูตร Approach Control Surveillance 
(APS) รุ่นท่ี 70 เมื่อวันท่ี 3 สิงหาคม 2561  
ณ สถาบันการบินพลเรือน กรุงเทพฯ

On 3  August 2018, the Certificate  
Awarding Ceremony for Approach Control 
Surveillance Course (APS) (Class 70) was 
held at CATC, Bangkok.  

หลกัสตูร Training Instructors Course (ICAO 
TIC Part2) รุ่นที่ 6 เมื่อวันท่ี 10 สิงหาคม 2561  
ณ  โรงแรมปทุมวัน ปริ๊นเซส กรุงเทพฯ

On 10 August 2018, the Certificate  
Awarding Ceremony for Training Instructors  
Course (ICAO TIC Part2) (Class 6) was 
held at Pathumwan Princess Hotel, 
Bangkok. 

หลักสูตร Aerodrome Apron Contro l  
Officer (AACO) รุ่นที่ 15 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 
2561 ณ สถาบันการบินพลเรือน กรุงเทพฯ

On 21 September 2018, the Certificate 
Awarding Ceremony for Aerodrome Apron 
Control Officer Course (AACO) (Class 15) 
was held at CATC, Bangkok.  

หลักสูตร F l ight  Operat ions Officer  
Refresher Course (FOOR) รุ่นท่ี 68 เมื่อวันที่ 
26 กันยายน 2561 ณ สถาบันการบินพลเรือน 
กรุงเทพฯ

On 26 September 2018, the Certificate  
A w a r d i n g  C e r e m o n y  f o r  F l i g h t  
Operations Officer Refresher Course 
(FOOR) (Class 68) was held at CATC, 
Bangkok.  

หลักสูตร เจ้าหน้าที่แผนที่ในงานแถลงข่าว
การบิน AIS Cartography (AIS/MAP)  
รุ ่นท่ี  33 เมื่อวันท่ี 28 กันยายน 2561  
ณ สถาบันการบินพลเรือน กรุงเทพฯ

On 28 September 2018, the Certificate 
Awarding Ceremony for AIS Cartography  
Course (AIS/MAP) (Class 33) was held at 
CATC, Bangkok.  

หลักสูตร AIS Officer (AIS/GEN) รุ่นท่ี 44  
เมื่อวันที่  16 สิงหาคม 2561 ณ สถาบัน 
การบินพลเรือน กรุงเทพฯ

On 16 August 2018, the Certificate  
Awarding Ceremony for AIS Officer  
Course (AIS/GEN) (Class 44) was held  
at CATC, Bangkok. 

หลักสูตร Aircraft Engineer and Maintenance : Powerplants รุ่นที่ 1  
เมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมกานต์มณี พาเลซ กรุงเทพฯ

On 1 August 2018, the Certificate Awarding Ceremony for Aircraft 
Engineer and Maintenance : Powerplants Course (Class 1) was 
held at  Karnmanee Palace Hotel, Bangkok. 

หลักสูตร Air Traffic Control รุ่นที่ 36 เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2561  
ณ สถาบันการบินพลเรือน กรุงเทพฯ

On 3 August 2018, the Certificate Awarding Ceremony for Air 
Traffic Control Course (Class 36) was held at CATC, Bangkok.  
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ระบบการบริหารจดัการองค์กรในเร่ืองระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ 
ภายใน ระบบการบริหารความเสีย่ง
Organizational Management in Internal Control System and Internal 
Audit and Risk Management System

นโยบายการควบคุมภายในของสถาบันการบิน
พลเรือน
สบพ.  มีการด�ำเนินการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ 
มกีารพัฒนา/ปรบัปรงุระบบการควบคมุภายในอย่างต่อเน่ือง  สบพ. 
จงึก�ำหนดให้มนีโยบายการควบคมุภายใน เพ่ือให้ผูบ้รหิารทุกระดบั
และเจ้าหน้าท่ีทุกคนถือแนวทางการปฏิบัติ  ดังนี้

1.  	 ส่งเสริมจรรยาบรรณ จริยธรรมของผู้บริหาร ครู คณาจารย์  
	 และบุคลากรของ สบพ. เพ่ือเป็นแนวทางในการประพฤต ิ
	 ปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสม โดยก�ำหนดไว้เป็นลายลักษณ์ 
	 อักษรโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ สบพ.และ 
	 ฝ่ายบริหารซึ่งต ้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างของการ 
	 ปฏิบตังิานด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และมคีวามรบัผดิชอบ  
	 สามารถตรวจสอบได้ 

2. 	 สร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องความส�ำคัญ ประโยชน์และ 
	 ข้อก�ำหนดของระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน  
	 ว่าด้วย มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 อย่าง 
	 สม�่ำเสมอต่อเนื่อง และให้พนักงานผู้ปฏิบัติงาน ผู้บังคับ 
	 บัญชาในทุกส่วนงานต้ังแต่ระดับแผนก / กอง / กองวิชา / 
	 ส�ำนัก / ศูนย์ ต้องมีหน้าท่ีในการจัดท�ำรายงานการประเมินฯ  
	 ตามระเบียบดังกล่าวอย่างเคร่งครัดซึ่งถือเป็นส่วนหน่ึง 
	 ของการปฏิบัติภารกิจหน้าท่ีตามปกติ 

3. 	 ให้ทุกส่วนงานต้ังแต่ระดับแผนก / กอง / กองวิชา / ส�ำนัก / 
	 ศูนย์ ได้ก�ำหนดมาตรการหรือวิธีการต่างๆ ที่เหมาะสม 
	 ในการดแูลป้องกันทรพัย์สนิอนัมค่ีาให้ปราศจากการสญูหาย  
	 สูญเสีย รวมทั้งการควบคุมการปฏิบัติงาน โดยก�ำหนด 
	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และอ�ำนาจการอนุมัติกรณีต่างๆ  
	 อย่างชัดเจน

4. 	 ก�ำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางเก่ียวกับการสอบทาน 
	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) อย่าง 
	 เป็นลายลักษณ์อักษร ส�ำหรับผู ้บริหารและบุคลากรของ  
	 สบพ. รับทราบและถือปฏิบัติร่วมกันทั่วท้ังองค์กร

5. 	 สบพ. โดยฝ่ายบริหารจะก�ำหนดให้หน่วยงานใดหน่วยงาน 
	 หนึ่งหรือคณะกรรมการชุดใดชุดหนึ่ง มีอ�ำนาจบทบาท  
	 ภารกิจท่ีชัดเจนเพ่ือการติดตาม ประเมินผลการควบคุม 
	 ภายในด้วยตนเอง (Control-self Assessment) ของทุกส่วน 
	 งานภายในองค์กรสม�่ำเสมออย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยอาศัย 
	 แบบรายงานการประเมนิการควบคมุภายในทีค่ณะกรรมการ

CATC’s Internal Control Policy
CATC has operated an efficient and effective internal  

control system and developed/improved the system  

continuously. CATC has then established the internal  

control policy as practice guidelines for executives and 

employees at all levels as follows:

1.  	 To promote ethics and morality among CATC  

	 executives, instructors, lecturers and officers to  

	 behave according to the written form agreed upon  

	 the CATC Board of Directors and management to  

	 act as role models for transparency, fairness and  

	 accountability

2. 	 To create an understanding of the importance and  

	 advantages of the Regulat ion of State Audit  

	 Commission on Internal Control Standards B.E.2544  

	 (2001) regularly and continuously among employees,  

	 staff, superiors in all levels, including department/  

	 division/ subject division/ center, which are responsible  

	 for preparing evaluation reports pursuant to the  

	 Regulation in a strict manner as it is regarded as part  

	 of normal duty   

3. 	 To appoint every department/ division/ subject  

	 division/ office/ center to establish appropriate  

	 measures or methods in order to safeguard valuable  

	 assets from losses as well as to control performance  

	 under a clear scope of duties and authority  

4. 	 To establish criteria and guidelines relating to review  

	 on conflict of interest in writing for CATC executives  

	 and personnel’s acknowledgement and observance  

	 throughout the organization 

5. 	 CATC management appoints a particular unit or  

	 committee to have clear duties and responsibilities  

	 to regularly monitor and conduct control-self  

	 assessments of all units at least once a year, 
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