
   รหัสการลา 12-3 

 
 

สถาบันการบินพลเรือน 
ใบขออนุญาตลารายช่ัวโมง 

 

                 วันท่ี .................. เดือน ................................  พ.ศ. .................... 

เรื่อง ขออนุญาตลางานแบบรายชั่วโมง 

เรียน ........................................................... 

  ดวย ขาพเจา ........................................................................................................................   ตําแหนง .................................................................... 

พนักงาน / ลูกจางชั่วคราว   สังกัด …………………………………………………………………………………………………………………................................................................................. 

ขออนุญาตลารายชั่วโมง  ตั้งแตเวลา .......................... น. ถึงเวลา .......................... น. รวม ............................  ชั่วโมง ............................  นาที 

ของวันท่ี ......................   เดือน .................................. พ.ศ. ..............................   

เหตุผลท่ีขออนุญาตลารายชั่วโมง เนื่องจาก ............................................................................................................................................................................................ 

(ลงชื่อ) ..................................................................................  
(ความเห็นของผูบังคับบัญชา)         

 ความเห็น  อนุญาต    ..............................................................   
 

 
(ลงชื่อ) .................................................................................. 

                                             (                                                           ) 

        ตําแหนง .............................................................................. 

   .............  ...... /.. .......... ....... ..... /................. 

 

 

หมายเหต ุ การขออนุญาตจะตองมาขอดวยตนเอง และไดรับอนุญาต มิฉะนั้นจะถือวาขาดงาน 
 
 
 
 
 
 

*แกไขปรับปรุงเมื่อเดือนมิถุนายน 2559 : สํานักงานทรัพยากรบุคคล*  

       ไมอนุญาต ..............................................................    


